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[bookmark: _Toc154347922]مقدمه
در راستای بهبود و ارتقاء کمی و کیفی فعالیتهای علمی اعضای محترم هیات علمی دانشگاه و اتخاذ سیاست هماهنگ و اعمال ضوابط مدون در ارزیابی فعالیتهای پژوهشی ایشان، شیوه‌نامه تخصیص اعتبار ویژه پژوهشی دانشگاه مراغه در جلسه شماره            1402-204 مورخ 14/06/1402 شورای پژوهشی تایید و در جلسه مورخ 28/06/1402 هیات رئیسه به تصویب نهایی رسیده است. 
[bookmark: _Toc154347923]ماده 1- اهداف
 1_1_ دستیابی به اهداف پژوهش و فناوري دانشگاه منطبق بر اسناد بالادستی از جمله سند چشم انداز جمهوری اسلامی ایران در افق 1404 و نقشه جامع علمي كشور؛
 1_2_ ارتقاء جايگاه ملی،‌ منطقهاي و بينالمللي دانشگاه و بهبود رتبه در نظامهای ارزیابی؛
 1_3_ تقویت مرجعیت و دیپلماسی علمی، فناوری و نوآوری؛ آموزش، پژوهش و برونداد هدفمند؛
 1_4_ نوآوری فرهنگی و فرهنگ نوآوری؛ تولید خدمت، ثروت و سرمایه از دانش؛
 1_5_ تشویق اعضای هیات علمی به همکاری با اساتید دانشگاه‌های داخلی، خارجی و مراکز علمی معتبر بینالمللی؛
 1_6_ حرکت در مسیر برنامه راهبردی دانشگاه و افزایش بهرهوری بر اساس شاخصهای اعلامی وزارت عتف؛
 1_7_  تقويت رويکرد كيفيت محوري در انجام فعالیتهای پژوهشي اعضاي هیات علمی.
[bookmark: _Toc154347924]ماده 2- شرایط و ضوابط تخصیص اعتبار ویژه
 2_1_ ثبت فعالیتهای پژوهشی در سامانه پژوهشی ژیرو؛ (مهلت زمانی برخورداری از امتیاز اعتبار ویژه جهت ثبت در سامانه دو سال پس از انجام فعالیت پژوهشی میباشد)؛
 2_2_ تائید فعالیتها و تخصیص امتیاز توسط گروه، دانشکده و مدیریت پژوهشی دانشگاه؛
 2_3_ تعیین گرنت سالانه بر اساس امتیازات کسب شده توسط مدیریت پژوهشی دانشگاه؛
 2_4_ جهت برخورداری از مزایای اعتبار ویژه همکاران میبایست دارای پروفایل و کدهای شناسایی (ID) در پایگاههای اطلاعاتی GoogleScholar، ResearchGate، Scopus و Web of Science با نام و ایمیل اختصاصی دانشگاه مراغه به عنوان وابستگی سازمانی اصلی و نیز شناسه ORCID شانزده رقمی باشند. این اطلاعات از طریق سامانه علم‌سنجی اساتید به آدرس https://isid.msrt.ir/ و نیز پایگاههای اشاره شده پایش خواهند شد. برای رشتههای علوم انسانی،‌ دوره گذار سه ساله (از سال 1402) برای کسب تمامی کدها که تاکنون موفق به کسب آن نشدهاند،‌ در نظر گرفته شده است؛
 2_5_ فعاليتهاي پژوهشي اعضاي هیات علمي بايد داراي آدرس صحيح دانشگاه مراغه (University of Maragheh) به عنوان آدرس نخست نویسنده باشند. در صورت مشاركت و حمايت مالي موسسات ديگر، درج نام آن موسسات بعد از نام دانشگاه مراغه بلامانع است. در مواردي كه ایمیل صاحب اثر درج گرديده، ایمیل بايد مربوط به domain دانشگاه مراغه (example@maragheh.ac.ir) باشد. در مواردي كه ایمیل ديگري به غير از ایمیل دانشگاه مراغه درج شود، به آن فعاليت امتيازي تعلق نخواهد گرفت؛
 2_6_ به آن دسته از آثار پژوهشي اعضای هیات علمی كه نام دانشگاه مراغه به عنوان آدرس دوم و به بعد قرار گرفته و آدرس اول ساير مراكز علمي داخل كشور باشد امتيازي تعلق نمیگیرد. در صورتي كه آدرس اول يكي از دانشگاههاي خارج از كشور بوده و نام دانشگاه مراغه به عنوان آدرس محل دوم ذكر شود %50 امتياز و پاداش و چنانچه نام دانشگاه مراغه به عنوان آدرس سوم و بعد از آن ذكر شود %20 امتياز و پاداش به آن اثر تعلق گیرد. این مورد تنها یک بار در طول خدمت امکان پذیر است؛
 2_7_ همکارانی که در یکی از دانشگاه‌های داخل در فرصت مطالعاتی باشند، میتوانند آدرس دانشگاه مقصد را به عنوان آدرس دوم در مقالات درج نمایند و اعطای امتیازات و پاداش امکان پذیر خواهد بود؛
 2_8_ همکاران میتوانند آدرس یک دانشگاه خارجی را به عنوان آدرس دوم در مقالات درج نمایند و اعطای امتیازات و پاداش با خللی مواجه نخواهد گردید؛
 2_9_ در مورد اعضاي هیات علمي جديدالاستخدام و اعضاي هیات علمي كه از ديگر دانشگاهها و موسسات آموزشي به دانشگاه مراغه انتقال دائم پيدا ميكنند، به شرط درج آدرس صحيح دانشگاه مراغه کلیه امتیازات و پاداش تعلق ميگيرد؛
 2_10_ اعضاي هیات علمي دانشگاه به محض انتقال دائم به ساير دانشگاهها و مراكز آموزش عالي و يا قطع ارتباط با دانشگاه، مشمول تخصيص اعتبار ويژه نميشوند اما از اعتبار مانده خود میتوانند با نظر دانشگاه استفاده نمایند؛
 2_11_ اعتبار ويژه عضو هیات علمي متوفي با تاييد معاون پژوهش و فناوری دانشگاه در قالب شیوهنامه گرنت برای اتمام پروژه یا فعالیتهای ناتمام قابل هزینه‌کرد ميباشد؛
 2_12_ اعضای هیات علمی بازنشسته میتوانند به نسبت فعالیتهای پژوهشی و فناورانه خود با رعایت سایر دستورالعملها از اعتبار ویژه اعطایی دانشگاه بهره‌مند گردند (مگر در مواردی که به صراحت استثنا شده باشد)؛
 2_13_ اعضای هیات علمی در صورتی که به تعهدات خود از قبیل بازگشت به موقع از ماموریت یا مرخصی بدون حقوق و ... عمل ننمایند نمیتوانند تا انجام کامل تعهدات از مزایای اعتبار ویژه استفاده نمایند؛
 2_14_ اعضای هیات علمی وابسته در مدت قرارداد همکاری با دانشگاه می‌توانند از مزایای این آیین‌نامه به جز مواردی که به صراحت استثنا شده باشد، استفاده نمایند؛
 2_15_ اعضای هیات علمی وابسته دانشگاه مراغه می‌توانند دانشگاه مراغه را به عنوان آدرس دوم خود در مقالات درج نمایند؛ 
 2_16_ به مقاله‌های چاپ شده در مجلات نامعتبر موجود در لیست سیاه بر اساس فهرست اعلامی پایگاه استنادی علوم جهان اسلام (ISC)[footnoteRef:1] امتیازی تعلق نخواهد گرفت و هزینههای چاپ چنین مقالاتی قابل پرداخت نمیباشد؛ [1:  آدرس وبسایت نشریات تحت احتیاط و جعلی: https://jcr.isc.ac/te.aspx] 

 2_17_ اعضای هیات علمی جدیدالاستخدام دانشگاه مراغه از 15 و اعضای هیات علمی انتقالی به دانشگاه مراغه از 30 امتیاز اعتبار ویژه اهدایی برخوردار خواهند بود (با معرفی کتبی از سوی واحد محل خدمت برابر حکم استخدامی)؛
 2_18_ پژوهانه اعطایی قابل ذخیره‌ و انتقال به سنوات آتی میباشد؛
 2_19_ در مقالات و کتابهایی که نام نویسندگان در آنها به ترتیب حروف الفبا نوشته شده باشد، نویسنده مسئول نفر اول محسوب شده و امتیاز سایر نویسندگان، بر اساس جدول شماره 1 محاسبه خواهد شد؛
 2_20_ تخصیص امتیاز برای هر یک از آثار و فعالیتهای پژوهشی فقط در یک مورد قابل محاسبه خواهد بود؛
 2_21_ مهلت اعتراض و بازنگری در ارزیابی فعالیتهای پژوهشی در سامانه ژیرو تا یک ماه پس از زمان ارزیابی فعالیت مورد نظر میباشد. پس از اتمام مهلت بازبینی، امتیازات قابل حذف، تغییر و بازنگری نمی‌باشند، مگر در مواردی که آئین‌نامه اخلاق پژوهشی ایجاب کند؛
 2_22_ هرگاه اولین نفر نویسنده مقاله، دانشجو یا پژوهشگر فعال پسادکتری دانشگاه بوده و نام عضو هیات علمی بعد از ایشان قرار گیرد عضو هیات علمی دانشگاه به عنوان نفر اول محسوب خواهد شد؛
 2_23_ طبق بند 8 صورتجلسه هیات رئیسه دانشگاه مقرر گردید برای همکاران که در ماموریت پژوهشی خارج از کشور حضور دارند هزینه بلیط بدون سقف از محل گرنت پرداخت گردد؛
 2_24_ امتیاز تشویقی در گرنت اعضای هیات علمی مطابق با ضوابط شیوه‌نامه گرنت دانشگاه اعمال خواهد شد.



[bookmark: _Toc154347925]ماده 3- جدول محاسبه امتیازات فعالیتهای پژوهشی
	جدول 1: محاسبه امتیازات بر اساس تعداد نویسندگان

	تعداد همکاران
	سهم هریک از همکاران از امتیاز مربوطه
	مجموع ضرایب

	
	اول
	سایر همکاران
	

	1
	100
	----------------
	100

	2
	90
	60
	150

	3
	80
	50
	180

	4
	70
	40
	190

	5
	60
	35
	200

	6 و بالاتر
	50
	30 ≥
	حداکثر 250



نحوه محاسبه امتیاز فعالیتهای پژوهشی موضوع این شیوهنامه بر اساس جدول شماره 1 صورت خواهد گرفت:





[bookmark: _Toc154347926]اعتبار ویژه نوع 1
[bookmark: _Toc154347927] ماده 4- فرمول محاسبه میزان پژوهانه در طی یک سال بر اساس امتیازات کسب شده
اعتبار پژوهشی در نظر گرفته شده برای گرنت هر ساله با پيشنهاد معاونت پژوهشی و فناوري دانشگاه و تصويب در هیات رئیسه دانشگاه تعيين میشود. نحوه محاسبه مبلغ اعتبار پژوهشی نوع 1 (گرنت) با استفاده از فرمول زیر خواهد بود:


 
	جدول 2: محاسبه ضریب B در فرمول گرنت

	
	امتیاز پژوهشی کسب شده ()
	ضریب 

	1
	
	1

	2
	
	8/0

	3
	
	4/0

	4
	
	2/0

	5
	
	1/0


A = عدد مبنا برای هر امتیاز
K = امتياز پژوهشي کسب شده
B = ضریب نهایی


[bookmark: _Toc154347928]ماده 5- معیارهای تخصیص اعتبار ویژه
 5_1_ [bookmark: _Toc154347929]مقاله چاپ شده در مجلات
	جدول 3: امتیازات مربوط به چاپ مقالات در مجلات

	ردیف
	پایگاه نمایه شده
	کیفیت
	امتیاز پایه
	امتیاز گرنت با ضریب
	امتیاز گرنت

	1. 
	مجله Nature با شماره شاپای  ۰۸۳۶-  0۰۲۸ 
نشریه Science با شماره شاپای: ۸۰۷۵-۰۰۳۶ 
	-
	7
	-
	80

	2. 
	نشریات نمایه شده در لیست NATUREINDEX JOURNALS
	تمامی رتبهها
	با ضریب 2/1
	5/1
	بر حسب رتبه با ضریب 5/1 

	3. 
	JCR (Journal Citation Reports)
	Q1
	7
	2
	14

	5- 
	
	Q2
	6
	2
	12

	6- 
	
	Q3
	5/5
	5/1
	25/8

	7- 
	
	Q4
	5
	25/1
	25/6

	4. 
	JCR (Journal Citation Reports)
برای رشتههای علوم انسانی
	Q1
	7
	3
	21

	5. 
	
	Q2
	6
	5/2
	15

	6. 
	
	Q3
	5/5
	2
	11

	7. 
	
	Q4
	5
	5/1
	5/7

	8. 
	تبصره 1- در مقالات JCR که به صورت مشترک با نویسندگان خارجی باشند، امتیاز پایه و ارتقا با ضریب 2/1 و گرنت با ضریب 2 محاسبه میشوند (حاصل از طرح تحقیقاتی مشترک، فرصت مطالعاتی متقاضی/دانشجوی تحت راهنمایی متقاضی و دانشجوی مشترک)

	9. 
	WOS (Emerging/Master List)
	بدون ضریب تاثیر
	3
	-
	4

	10. 
	ESI (Essential Science Indicator)
	مقاله داغ یا پر استناد
	بر اساس رتبه JCR
	5/1
	بر حسب رتبه با ضریب 5/1

	11. 
	Scopus
	Q1
	5
	1
	5

	12. 
	
	Q2
	5/4
	1
	5/4

	13. 
	
	Q3
	4
	1
	4

	14. 
	
	Q4
	5/3
	1
	5/3

	15. 
	
	فاقد رتبه
	3
	1
	3

	16. 
	نشریات نمایه‌شده در ایندکس مدیکوس
	PubMed
	4
	5/1
	6

	17. 
	نشریات مورد تایید وزارت علوم (MSRT) و نمایه شده در ISC بر حسب رتبه‌بندی وزارت علوم 
	بین‌المللی
	5
	1
	5

	18. 
	
	الف
	5/4
	1
	5/4

	19. 
	
	ب
	4
	1
	4

	20. 
	
	ج
	5/3
	1
	5/3

	21. 
	
	د
	3
	1
	3

	22. 
	
	فاقد رتبه
	2
	1
	2

	23. 
	نشریات مورد تایید وزارت بهداشت و نمایه‌شده در ISC بر حسب رتبه‌بندی  ISC
	Q1
	5
	1
	5

	24. 
	
	Q2
	5/4
	1
	5/4

	25. 
	
	Q3
	4
	1
	4

	26. 
	
	Q4
	5/3
	1
	5/3

	27. 
	
	فاقد رتبه
	2
	1
	2

	28. 
	تبصره 2- برای رشتههای علوم انسانی، امتیاز مجلات ISC داخلی و Scopus بر اساس رتبه‌بندی فوق تا یک واحد قابل افزایش است.

	29. 
	مجلات علمی-ترویجی مورد تایید وزارت علوم
	بین المللی
	3
	1
	3

	30. 
	
	الف
	75/2
	1
	75/2

	31. 
	
	ب
	5/2
	1
	5/2

	32. 
	
	ج
	25/2
	1
	25/2

	33. 
	
	د
	2
	1
	2

	34. 
	
	فاقد رتبه
	2
	1
	2

	35. 
	مقاله علمی پژوهشی مستخرج از رساله متقاضی تا سقف 5 امتیاز
	-
	2
	1
	2


  5_1_1 _  در صورتی که یک نشریه در چند Category  نمایه شده باشد در ارزیابی بالاترین Q انتخاب خواهد شد؛ 
  5_1_2 _  ملاک اختصاص امتیاز اعتبار ویژه نوع یک (گرنت)، برای ارزیابی مقالات نمایه شده در هر دو پایگاه ISC وMSRT،  پایگاهی است که امتیاز بیشتر با انتخاب آن حاصل میشود. در صورت حصول امتیاز برابر از هر دو پایگاه، انتخاب پژوهشگر در سامانه ملاک عمل خواهد بود؛
  5_1_3 _  در محاسبه امتیاز آثار مشترک با مراکز علمی کشورهای دیگر، امتیاز مقاله در ضریب (n ×1/0)+1  ضرب میشود که n تعداد کشورهای مختلف خارجی ذکر شده در آدرس مولفين با محل اشتغال غير از دانشگاه مراغه میباشد. در صورت مشارکت بیش از 10 کشور، این ضریب با در نظر گرفتن سقف 2 محاسبه میگردد؛ 
  5_1_4 _  مقالات منتشر شده در نشریات دارای مجوز از کمیسیون سیاستگذاری، پایش و ارتقای نشریات علمی دانشگاه مراغه در 2 سال اول انتشار، معادل با دومین رتبه پایگاه MSRT (الف) ارزیابی خواهند شد. ملاک عمل در خصوص این نشریات، معرفی گروه نشر دانشگاه مراغه (با مشخص نمودن بازه زمانی مد نظر) خواهد بود؛
  5_1_5 _  به مقالاتی که تحت عناوین مختلف ( غیر از مقالات کامل - Paper  Full) از قبیل:
 Letter ، Technical note، Short Communication، Rapid publication، Case report، Brief Report، forumو یا هر عنوان دیگری که مقاله را از یک مقاله کامل متمایز میسازد منتشر شوند تا 80 درصد امتیاز مقاله کامل تعلق گرفته و به مقالاتي از نوع Discussion, Comment و Editorial material 50 درصد امتياز مقاله كامل تعلق ميگيرد؛
در مواردي كه مقاله به صورت Discussion and Closures ميباشد چنانچه قبل از عنوان مقاله Closures درج شده باشد، امتيازي به آن تعلق نميگيرد و چنانچه قبل از عنوان مقاله، Discussion of قرار گرفته باشد، ده درصد امتياز مقاله كامل به آن تعلق میگيرد؛
  5_1_6 _  ترجمه مقالههاي چاپ شده فاقد امتياز است؛
  5_1_7 _  به مقالاتي كه تحت عناوين "سخن سردبير"، "گزارش"، "پيشگفتار"،" نشريههاي روابط عمومي سازمانهاي مختلف" و "سخنراني" به چاپ رسيده باشد، امتيازي تعلق نميگيرد.
  5_1_8 _  به استناد بند (ب) صورتجلسه هیات ممیزه مورخ 20/10/1399 به مقالات نمایه نشده که از تاریخ 01/01/1400 به بعد چاپ می شوند، حداکثر تا 2 امتیاز تعلق میگیرد.
طبق مصوبه شماره 205 شورای پژوهشی دانشگاه، با عنایت به انتشار لیست جدید نشریات JCR 2022 و افزوده شدن دو ویرایش جدید با عناوین  AHCIو ESCI به ویرایش های قبلی (SCIE و SSCI) با توجه به اینکه مجلات نمایه شده در AHCI و ESCI برای اولین بار در ژوئن 2023 JIF دریافت  کرده اند و دارای Q نیستند و تا زمان انتشار داده های سال 2023 در ژوئن 2024 ، رتبه و درصد برتر دریافت نخواهند کرد، مقرر شد رتبه این مجلات با Q4 محاسبه گردد. در صورتی که معیار متناظری برای تعیین رتبه مجله از جمله JCI و Scopus وجود داشت، مقرر شد با اولویت JCI با یک رتبه پایین تر امتیاز دهی گردد.

· Science Citation Index Expanded (SCIE)
· Social Sciences Citation Index (SSCI)
· Arts and Humanities Citation Index (AHCI)
· Emerging Sources Citation Index (ESCI)











 5_2_ [bookmark: _Toc154347930]مقاله ارایه شده در همایش علمی معتبر
ارزیابی مقالات برابر آیین‌نامه برگزاری همایشها (مصوب تاریخ 24/10/97 وزارت عتف) انجام میپذیرد و در صورت حائز شرایط بودن مقالات منتشر شده،  مطابق جدول 4 امتیازدهی خواهد شد.
	جدول 4- نحوه امتیازدهی به مقالات همایشها

	ردیف
	نوع همایش
	پایه/ گرنت
	سقف پایه
	سقف گرنت

	1. 
	سخنران کلیدی (keynote speakers) با ارائه مقاله در همایشهای معتبر بین المللی 
	3
	در هر سال شمسی  5 امتياز  
	در هر سال شمسی  8 امتياز  

	2. 
	مقاله کامل چاپ شده در مجموعه مقالات همایش‌های بین‌المللی خارجی 
	2
	
	

	3. 
	مقاله کامل چاپ شده در مجموعه مقالات همایش‌های بین‌المللی داخلی 
	5/1
	
	

	4. 
	مقاله کامل چاپ شده در مجموعه مقالات همایشهای ملی 
	1
	
	

	5. 
	خلاصه مقاله چاپ شده در مجموعه مقالات همایش‌های بین‌المللی خارجی 
	1
	
	

	6. 
	خلاصه مقاله چاپ شده در مجموعه مقالات همایش‌های بین‌المللی داخلی
	75/0
	
	

	7. 
	خلاصه مقاله چاپ شده در مجموعه مقالات همایشهای ملی 
	5/0
	
	

	8. 
	امتیاز سخنرانیهای انجام شده در همایشهای بین‌المللی خارجی (یا وبینار) به دعوت برگزارکنندگان همایش و بدون ارائه مقاله همانند مقالات کامل چاپ شده 
	2
	
	

	9. 
	امتیاز سخنرانیهای انجام شده در همایشهای بین‌المللی داخلی (یا وبینار) به دعوت برگزارکنندگان همایش و بدون ارائه مقاله همانند مقالات کامل چاپ شده 
	1
	
	




 7_2_1 سقف تخصیص امتیاز به مقالههای ارائه شده در يك همايش به میزان امتیاز 3 مقاله ميباشد؛
 7_2_2 چنانچه مقالهاي در مجموعه مقالات همايش به صورت كامل چاپ شده باشد و با ارزيابي و داوري در نشريهاي نيز چاپ شود، فقط به مقاله چاپ شده در نشريه امتياز تعلق ميگيرد و چنانچه مقالهاي ابتدا در مجموعه مقالات همايشي به صورت خلاصه مقاله به چاپ رسيده و پس از آن در نشريهاي به صورت مقاله كامل به چاپ رسيده باشد، هم امتياز همايش و هم امتياز نشريه را اخذ مينمايد؛
 7_2_3 همايش ملي يا بينالمللي معتبر همايشي است كه برگزاركننده آن دانشگاهها، موسسات آموزش عالي، مراكز تحقيقاتي، فرهنگستانها و يا انجمنهاي علمي معتبر [footnoteRef:2] مورد تایید وزارت علوم باشد. (محل برگزاري همايش ملاک نميباشد). برگزاركنندگان همايشهاي داخل كشور میبایست قبل از فراخوان مقاله، همايش خود را در پايگاه استنادي علوم جهان اسلام (ISC) ثبت نمايند؛ [2:  انجمنهای مورد تایید کمیسیون انجمنهای علمی وزارت علوم به آدرس https://isac.msrt.ir/] 

 7_2_4 همايش بينالمللي داخل كشور به همايشي اطلاق ميگردد كه در عنوان همايش، كلمه بينالمللي قيد شده باشد و مقاله كامل يا خلاصه مقاله چاپ شده به زبان غير فارسي باشد.

 5_3_ [bookmark: _Toc154347931]سخنرانی علمی مرتبط با تخصص فرد در خارج و داخل دانشگاه 
اعضای هیات علمی دانشگاه مراغه که در حیطه تخصصی(رشته – گرایش) خود در جلسات علمی یا کارگاهی و یا مجامع علمی غیر از همایشها به عنوان سخنران علمی حاضر شوند مطابق جدول شماره 5 از امتیازات اعتبار ویژه پژوهشی برخوردار خواهند شد. این بخش شامل فعالیتهایی است که در بخشهای دیگر شیوهنامه حاضر مشمول امتیاز نشده باشند. 
	جدول 5- نحوه امتیازدهی به سخنرانیهای علمی

	ردیف
	نوع فعالیت در سخنرانی 
	پایه/ گرنت
	سقف پایه
	سقف گرنت

	1. 
	سخنرانی علمی مرتبط با تخصص فرد در خارج از دانشگاه که به عنوان سخنران مدعو با ارائه مدارک (گواهی دعوت نامه از طرف سازمان برگزارکننده، تایید اولیه و تایید گروه، دانشکده و شورای پژوهشی) در مجامع علمی غیر از همایش، کنفرانس و کرسیها بوده و یا تحت عنوان دورههای آموزشی و کارگاه برای کارکنان و یا مدیران سایر سازمانها ارایه شده باشد. هر فعالیت باید حداقل به مدت 60 دقیقه باشد و  حداکثر تا 3 مورد فعالیت در سال قابل امتیازدهی است.
	2 امتیاز گرنت
	در هر سال شمسی  5 امتياز  
	در هر سال شمسی  8 امتياز  

	2. 
	سخنرانیهای علمی مرتبط با تخصص فرد در همایشهای معتبر (یا وبینار) که به دعوت برگزارکنندگان همایش و بدون ارائه مقاله انجام گیرد؛ برای همایش های معتبر خارج از کشور، همانند مقالات کامل چاپ شده در همایش های بین المللی، و برای همایش های داخلی نیز همانند مقالات کامل چاپ شده در همایش های داخلی، امتیاز تعلق گیرد. (صورتجلسه شماره 180-1400 شورای پژوهشی)
	2 خارجی
1 داخلی (شامل پایه و گرنت)
	
	

	3. 
	سخنرانی یا تدریس در جلسات علمی و کارگاه‌های برگزار شده از سوی معاونت پژوهش و فناوری در داخل دانشگاه و در زمینه تخصصی عضو هیات علمی از جمله گرامیداشت هفته پژوهش، مدرسه زمستانه، مدرسه تابستانه و ... . برای هر جلسه دو ساعته 2 امتیاز گرنت در نظر گرفته میشود و حداکثر تا 4 مورد در سال قابل امتیازدهی است.
	2 امتیاز گرنت
	
	

	4. 
	برنامه‌ریزی، تمهید مقدمات و هماهنگی برای حضور صاحبنظران در دانشگاه به منظور سخنرانی یا برگزاری کارگاه. برگزاری این جلسات نباید جزو ماموریتهای ضمنی و سازمانی فرد از قبیل مدیران حوزه پژوهش و فناوری، مدیران گروه، روساء و معاونان دانشکدهها و عناوین مشابه باشد. 
	1 امتیاز گرنت
	
	

	5. 
	برگزاری کارگاههای آموزشی و پژوهشی با کسب مجوز از شورای پژوهشی دانشگاه.  هر فعالیت باید حداقل به مدت 60 دقیقه باشد و  حداکثر تا 3 مورد فعالیت در سال قابل امتیازدهی است.
	1 امتیاز گرنت
	
	


 5_3_1_ اعضای محترم هیات علمی جهت دریافت پایه استحقاقی سالیانه ملزم به ارائه یک سمینار علمی در دانشگاه با اطلاع‌رسانی عمومی میباشند؛
 5_3_2_ ارائه گزارش شرکت در فرصت ارتباط با جامعه و صنعت در شورای دانشکده با اعلام عمومی، میتواند به عنوان سمینار علمی برای دریافت پایه استحقاقی سالیانه در نظر گرفته شود.

 5_4_ [bookmark: _Toc154347932]طرحهای تحقیقاتی برون دانشگاهی و جذب گرنت

	جدول 6- نحوه امتیازدهی به طرحهای تحقیقاتی برون دانشگاهی/جذب گرنت

	ردیف
	نوع فعالیت 
	پایه 
	گرنت
	سقف در هر سال

	1. 
	به ازاء هر 10 میلیون ریال بالاسری قراردادها و طرحهای تحقیقاتی برون‌دانشگاهی
	3
	6
	

	2. 
	به ازاء هر 100 میلیون ریال بالاسری دستاورد پژوهشی دانشگاهی تجاری‌‍سازی شده زیر نظر مدیریت پژوهش و فناوری
(ثبت اختراعات، طرح‌های پژوهشی برون‌دانشگاهی)
	5
	10
	

	3. 
	به ازاء هر 100 میلیون ریال بالاسری از بابت فروش محصول و خدمات در مرکز رشد دانشگاه
	5
	10
	

	4. 
	به ازاء هر 100 میلیون ریال بالاسری از برگزاری دورههای مهارتی و فناورانه همکاران طرف قرارداد با تایید مدیریت پژوهش و فناوری
	5
	10
	

	5. 
	به ازاء هر 100 میلیون ریال بالاسری از سایر درآمدها صرفاً از بابت انجام فعالیتهای پژوهشی و فناوری
	5
	10
	

	6. 
	به ازاء هر 150 میلیون ریال جذب گرنت داخلی 
	1
	1
	12

	7. 
	به ازاء هر 5000 دلار جذب گرنت بین‌المللی (یا معادل ریالی)
	1
	1
	12



 5_4_1_ بالاسری طرحهای تحقیقاتی و قراردادهای منعقده با خارج از دانشگاه 10 درصد از بودجه کل طرح یا قرارداد خواهد بود؛
 5_4_2_ اعضای محترم هیات علمی دانشگاه به محض عقد قراردادهای پژوهشی خارج از دانشگاه، میبایست اطلاعات آن را در سامانه ژیرو ثبت نمایند و از موکول کردن ثبت قراردادها به زمان پرداخت بالاسری و اخذ مجوز امتیازها، خودداری نمایند. اعطای امتیاز و تایید این طرحها، به شرط ثبت اولیه (حداقل یکسال قبل از ارایه گزارش) میباشد؛
 5_4_3_ مبلغ 70 درصد از بالاسری طرحهای خارج از دانشگاه به مجری طرح (عضو هیات علمی) در قبال ارائه فاکتور و اسناد مثبته جهت خرید تجهیرات آزمایشگاهی برای دانشکده و گروه مربوطه، عودت داده میشود؛
 5_4_4_ اگر مجری طرح برای اولین بار طرحی با مبلغ 100 میلیون تومان و بیشتر اجرا نماید، با تایید مدیریت پژوهش و فناوری، به مجری طرح علاوه بر امتیازات محاسبه شده 5 امتیاز تشویقی اهداء خواهد شد؛ 
 5_4_5_ همکاران شرکت‌کننده در فرصت مطالعاتی جامعه و صنعت، به شرط موفقیت در عقد قرارداد جدید که این امر مرتبط با حضور در ماموریت فرصت مطالعاتی یاد شده باشد به ازاء هر مورد عقد قرارداد جدید، از 10 امتیاز اعتبار ویژه برخوردار خواهند شد؛
 5_4_6_ در خصوص ارزیابی مرحلهای طرحهای پژوهشی برون‌دانشگاهی، در صورت تایید کارفرما و واریز مبلغ هر یک از مراحل پروژه به حساب دانشگاه (به غیر از پیشپرداخت)، ارزیابی مرحلهای بنا به درخواست مجری طرح انجام گرفته و اعتبار ویژه مورد نظر میتواند تخصیص یابد. تاریخ اختتام هر یک از مراحل پروژه زمان واریز مبلغ مرحله فوق به حساب دانشگاه منظور خواهد شد. بین تاریخ خاتمه طرح و واریز بالاسری نباید بیش از یک سال فاصله باشد؛
 5_4_7_ براي قراردادهاي بينالمللي كه اعتبار آن به صورت ارزي از كارفرماي خارجي دريافت ميشود به ازاي بالاسري دريافت شده (معادل ريالي) مطابق ساير قراردادهاي ريالي، به مجري امتياز گرنت تعلق خواهد گرفت؛ 
 5_4_8_ در طرح‌های بین‌المللی که مورد حمایت مشترک طرف ایرانی و طرف خارجی باشند، به ازاي بالاسري دريافت شده (معادل ريالي) مطابق ساير قراردادهاي ريالي، به مجري امتياز تعلق خواهد گرفت. این طرحها باید به تایید مدیریت همکاری‌های علمی و بین‌المللی دانشگاه رسیده باشند. این امتیاز فقط پس از دریافت گواهی اختتام طرح قابل اختصاص خواهد بود. لازم است در گواهی اختتام طرح، دانشگاه مراغه به عنوان وابستگی علمی عضو هیات علمی ذینفع درج شده باشد؛ 
 5_4_9_ امتیازدهی به قرادادهای مشاوره علمی برون‌سازمانی با اخذ 10 درصد از مبلغ قرارداد مشابه بالاسری طرح‌های برون‌سازمانی امتیازدهی خواهد شد؛
 5_4_10_ اساتید میزبان طرح‌های پسادکتریهای اخذ شده از وزارت عتف و زیرمجموعه‌های معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری و بنیاد ملی نخبگان فاقد بالاسری، در صورت درخواست امکان كسر بالاسری تا سقف 10 درصد مبلغ کل قرارداد  و بهرهمندی از امتیاز اعتبار ویژه را خواهند داشت؛
 5_4_11_ در مورد قراردادهاي ابلاغ اعتباري و دفاعي فاقد بالاسری داخل کشور در صورت درخواست مجري امکان كسر بالاسری  تا سقف 10 درصد مبلغ کل طرح و محاسبه گرنت بر اساس بالاسري کسر شده وجود دارد؛ 
 5_4_12_ چنانچه مجري طرح كاربردی[footnoteRef:3] بيش از يك نفر باشد اعتبار ويژه با رعايت سقف امتياز ساليانه، بين مجريان به نسبت مورد توافق آنها توزيع خواهد شد؛  [3:  طرح کاربردی: این طرحها باید تقاضامحور و مبتنی بر نیاز کشور باشند و منجر به انعقاد قرارداد با سازمان متقاضی مورد تایید مدیریت پژوهش و فناوری دانشگاه شود و شماره قرارداد در قسمت تقدیر و تشکر گزارش طرح ذکر شده باشد. 
مقاله کاربردی: مقاله‌ای است که از طرح‌های پژوهشی کاربردی استخراج شده است. مقاله کاربردی مستخرج از یک طرح کاربردی باید به تایید مدیریت پژوهش و فناوری دانشگاه برسد. ] 

 5_4_13_ برای ایجاد ظرفیت فعال در جذب اعتبار ویژه داخلی یا بین‌المللی لازم است سهم همکار دانشگاهی در نامه حسن اختتام طرح درج شده و دانشگاه مراغه به عنوان وابستگی علمی وی درج گردد. در صورتی که اعتبار ویژه اخذ شده مربوط به پست سازمانی ثانوی(سمت اجرایی) وی باشد و یا از محل ماموریت پژوهشی کسب گردد،  شامل این امتیاز نخواهد بود؛
 5_4_14_ به فعالیت شرکتهای دانش‌بنیان مستقر در مرکز رشد واحدهای فناور مراغه یا مرکز نوآوری دانشگاه با حداقل بیست درصد سهام 5 امتیاز (تا سقف 10 امتیاز به ازای هر سال) تعلق میگیرد. این نوع امتیاز پس از سپری شدن یک سال شمسی اعمال خواهد شد؛
 5_4_15_ فعالیتهای مذکور در بند 5-4-14 در صورت دارا بودن مجوز بینالمللی دارای تاییدیه معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری از ضریب 25/1 مازاد بر ضرایب جدول 6 برخوردار خواهد بود.


 5_5_ [bookmark: _Toc154347933]ثبت اختراع، اکتشاف، نوآوری یا اثر بدیع علمی و هنری دارای گواهینامه (Patent)
	جدول 7- امتیازدهی به اختراعات و اکتشافات

	ردیف
	مرجع تایید کننده
	گرنت/پایه
	سقف

	1. 
	 مراجع بین‌المللی مورد تایید کانون پتنت ایران (دارای Patent number)[footnoteRef:4] [4:  WIPO, JPO, EPO, USPTO] 

	30 
	

	2. 
	گواهی اختراع در سازمان پژوهش‌های علمی و صنعتی ایران
	10
	

	3. 
	توالي ژن نمایه‌شده در مراجع قانوني يا علمي خارجی معتبر (NCBI[footnoteRef:5]) [5:  طبق تائیدیه شماره 6205/1402 مورخ 12/10/ 1402 ISC و تاییدیه شماره86/ژ/ص1403 مورخ 01/02/1403  پژوهشگاه ملی مهندسی ژنتیک و زیست فناوری، NCBI پایگاه معتبری است که سایر پایگاههای معتبر را نیز پوشش میدهد.] 

	1
	12

	4. 
	توالي ژن‌نمایه شده در مراجع قانوني داخلي معتبر[footnoteRef:6]  [6:  مرجع تشخیص برای امتیازدهی این بند، تایید معاون پژوهش و فناوری دانشگاه و دفتر ارتباط با صنعت میباشد.] 

	5/0
	5

	5. 
	توليد ارقام زراعي جديد با تاييد موسسه تحقیقات ثبت و گواهی بذر و نهال
	12
	



 5_5_1 _  براي امتيازدهي به ثبت اختراعات داخلي اعضاي هیات علمي، ذكر نام عضو هیات علمي همراه با آدرس دانشگاه مراغه در بخش مشخصات مخترع در گواهينامه ثبت اختراع مربوط به سازمان ثبت اسناد و املاک كشور الزامي بوده و اشاره به نام عضو هیات علمي در بخش مشخصات مالك، ملاكي براي تعلق امتياز نميباشد؛
 5_5_2 _ چنانچه در گواهي‌نامه ثبت اختراع مربوط به سازمان ثبت اسناد و املاک كشور، سهم مالکيت دانشگاه مراغه قيد شده باشد، ذكر آدرس دانشگاه مراغه بعد از نام عضو هیات علمي در بخش مشخصات مخترع، الزامي نيست و در صورت عدم ذكر نام دانشگاه مراغه هم به عضو هیات علمي امتياز گرنت تعلق میگيرد؛
 5_5_3 _ در صورت داوري توسط سازمان پژوهشهاي علمي-صنعتي، امتیازهای گرنت و پایه بر اساس امتیاز اعلامی سازمان  محاسبه خواهد شد؛
 5_5_4 _ در کلیه موارد، قوانین "آیین‌نامه مالکیت فکری وتجاری‌سازی دانشگاه مراغه" میبایست مد نظر قرار گیرد.
	مرجع تایید کننده
	نام مرکز
	آدرس

	ISC
	مرکز کلی ذخایر ژنتیکی و زیستی ایران
	https://ibrc.ir/

	ISC
	بانک اطلاعاتی جامع برای توالی های پروتئینی
	https://www.uniprot.org

	ISC
	 اطلاعات توالی ژنومی
	http://www.ensembl.org

	ISC
	بانک اطلاعات ژنتیک در کتابخانه ملی پزشکی امریکا
	https://www.ncbi.nlm.nih.gov/

	ISC
	ابزار برای همترازی چند ترادف ژنی و یا پروتئینی 
	https://www.ebi.ac.uk/

	ISC
	 بررسی توالی های اسید نوکلئیکی 
	https://eu.idtdna.com/pages

	ISC
	کمیته نام گذاری ژن های انسانی 
	https://www.genenames.org/

	ISC
	اطلاعات توالی ژنومی
	https://genome.ucsc.edu/

	ISC
	 بانک اطلاعاتی ژنوم انسان
	https://www.genecards.org/

	ISC
	یک پایگاه داده با اطلاعات جامع در زمینه Lng non-coding RNA ها 
	https://rnacentral.org/

	ISC
	بانک اطلاعاتی مربوط به توالی های مرتبط با سیستم ایمنی
	http://www.imgt.org

	ISC
	بانک اطلاعاتی ساختار سه بعدی پروتئین ها
	https://www.rcsb.org

	ISC
	بانک اطلاعاتی کاربردی در رابطه با promotorها و terminator ها
	https://molbiol-tools.ca/Promoters.htm

	ISC
	دانشنامه ژن و ژنوم کیوتو 
	https://www.kegg.jp/

	ISC
	ژن‌بانک نام مهمترین پایگاه داده‌های آزاد (دیتابیس) نوکلئوتید جهان
	https://www.insdc.org/

	ISC
	هستی‌شناسی ژن
	http://geneontology.org/

	پژوهشگاه ملی مهندسی ژنتیک و زیست فناوری
	DDBJ
	https://www.ddbj.nig.ac.jp/index-e.html

	پژوهشگاه ملی مهندسی ژنتیک و زیست فناوری
	EMBL
	https://www.embl.org


· [bookmark: _Hlk164862892][bookmark: _Hlk164862876]سایر پایگاههای معتبر در حوزه ژنتیک اعلامی از سوی پایگاه  ISC طبق تائیدیه شماره 6205/1402 مورخ 12/10/1402 و پژوهشگاه ملی مهندسی ژنتیک و زیست فناوری طبق تاییدیه به شماره 86/ژ/ص1403 مورخ 01/02/1403 به شرح زیر می‌باشد:
 5_5_5 _ 


 5_6_ [bookmark: _Toc154347934]ارائه نظریههای نوین (کرسیهای نظریه‌پردازی و ترویجی)
این امتیازات با استناد به دستورالعملهای دبیرخانه هیأت حمایت از کرسی‌های نظریه‌پردازی، نقد و مناظره شورای عالی انقلاب فرهنگی اعمال خواهد شد.
	
	جدول 8- امتیازدهی به کرسی‌های نظریه‌پردازی و ترویجی 
	

	ردیف
	مرجع تایید کننده
	پایه
	گرنت

	1. 
	 ارائه نظریه جدید با تأیید مراجع معتبر بین‌المللی[footnoteRef:7] [7:  تشخيص مراجع ذيربط با شورای پژوهش و فناوری دانشگاه (کمیته بررسی موارد خاص فعالیتهای پژوهشی اعضای هیات علمی) ميباشد.] 

	30 
	30 

	2. 
	ارائه نظریه جدید با تأیید مراجع معتبر داخلی[footnoteRef:8] [8:  تشخيص مراجع ذيربط با شورای پژوهش و فناوری دانشگاه (کمیته بررسی موارد خاص فعالیتهای پژوهشی اعضای هیات علمی) ميباشد.] 

	15
	15

	3. 
	کرسی نظریه‌پردازی با تأیید شورای عالی انقلاب فرهنگی
	12
	30

	4. 
	کرسی نقد و نوآوری با تأیید شورای عالی انقلاب فرهنگی
	7
	10

	5. 
	کرسی ترویجی با تأیید شورای عالی انقلاب فرهنگی
	4
	7



 5_6_1_ در صورتی که کرسیهای ارائه شده در موضوعات زیر باشد، امتیازات با ضریب 3/1  محاسبه خواهند شد:
· شعار سال
· حجاب و عفاف
· ارتقای مرجعیت علمی 
· گسترش دیپلماسی علمی
· زنان، خانواده و جوانی جمعیت
· زنان و پیشرفتهای علمی کشور
· بحرانهای زیست‌محیطی ملی و منطقهای
· ورود حل‌المسائلی به احیای دریاچه ارومیه
· ورود حل‌المسائلی دانشگاه به جامعه، صنعت و کشاورزی 


 5_7_ [bookmark: _Toc154347935]کتابهای چاپ شده
	جدول 9- امتیازدهی به کتاب‌های انتشاریافته[footnoteRef:9] [9:  امتیاز پایه کتابهای منتشره براساس آئین‌نامه ارتقا میباشد.] 


	ردیف
	نوع کتاب یا فعالیت
	گرنت

	 1. 
	کتاب‌های تصنیفی و تالیفی مصوب شورای انتشارات دانشگاه مراغه
	20 

	 2. 
	کتاب‌های تصنیفی و تالیفی چاپ شده توسط دانشگاه‌های دولتی، سایر مراکز معتبر علمی دانشگاهی (مراکز نشر دارای اشتهار دانشگاهی مانند جهاد دانشگاهی، سمت، مرکز نشر دانشگاهی)
	15

	 3. 
	کتاب‌های تصنیفی و تالیفی توسط ناشرین بین‌المللی 
  Elsevier - Springer - John Wiley - Taylor & Francis – Blackwell - Mc Grow Hill – Oxford – Routledge – Gale – Sage-I. B. Tauri-- Brill- IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers) - IET (The Institution of Engineering and Technology) - Emerald
	30 

	 4. 
	کتاب‌های ترجمه‌ای منتشر شده توسط انتشارات دانشگاه مراغه
	12 

	 5. 
	کتاب‌های ترجمه شده توسط دانشگاه‌های دولتی و سایر مراکز معتبر علمی دانشگاهی (مراکز نشر دارای اشتهار دانشگاهی مانند جهاد دانشگاهی، سمت و مرکز نشر دانشگاهی)
	7 

	 6. 
	کتابهای تصنیفی و تالیفی و ترجمهای منتشر شده توسط سایر مراکز انتشاراتی
	5 

	 7. 
	فصل کتاب (Book chapter) منتشره از سوی ناشران معتبر بینالمللی فوق الاشاره
	5 

	 8. 
	کتاب‌های انتشار یافته در قالب تدوین و گردآوری توسط انتشارات دانشگاه مراغه
	12 

	 9. 
	کتاب‌های انتشار یافته در قالب تدوین و گردآوری توسط دانشگاه‌های دولتی و سایر مراکز معتبر علمی دانشگاهی (مراکز نشر دارای اشتهار دانشگاهی مانند جهاد دانشگاهی، سمت، مرکز نشر دانشگاهی)
	7 

	 10. 
	کتاب‌های انتشار یافته در قالب تدوین و گردآوری توسط سایر مراکز انتشاراتی
	7 

	 11. 
	کتاب‌های انتشار یافته در قالب تحشیه و تصحیح انتقادی منتشر شده توسط انتشارات دانشگاه مراغه
	7 

	 12. 
	کتاب‌های انتشار یافته در قالب تحشیه و تصحیح انتقادی منتشر شده توسط سایر مراکز انتشاراتی
	5 

	 13. 
	مداخل چاپ شده در دانشنامهها و دائره‌المعارفهای انتشار یافته زیر نظر مراکز معتبر علمی
	4 

	 14. 
	فصلی از کتاب انتشار یافته توسط دانشگاه‌های دولتی داخلی و سایر مراکز معتبر علمی دانشگاهی داخلی (مراکز نشر دارای اشتهار دانشگاهی مانند جهاد دانشگاهی، سمت، و مرکز نشر دانشگاهی)
	3 

	 15. 
	نسخه‌خوانی و بازخوانی نسخ خطی و کتابهای نادر انتشارات دانشگاه مراغه
	15

	 16. 
	نسخه‌خوانی و بازخوانی نسخ خطی و کتابهای نادر سایر انتشارات معتبر دانشگاهی
	7

	 17. 
	تدوین استاندارد در سطح بین المللی ISO 
	15

	 18. 
	تدوین استاندارد با تایید موسسه ملی استاندارد و تحقیقات صنعتی ایران با شرایط زیر:
الف- درج آدرس مکاتبه (affiliation) دانشگاه مراغه در سند مربوطه
 ب- چاپ استاندارد ملي با فرمت موسسه استاندارد و تحقيقات صنعتي ايران
	7

	 19. 
	ویراستاری ادبی و علمی کتب انتشار یافته در انتشارات دانشگاهها و سایر مراکز معتبر دانشگاهی 
	7

	 20. 
	ناشران فاقد اعتبار:
Lambert -Nova- Intech- Cambridge Scholars Publishing- IGI global
	فاقد امتیاز


 5_7_1 _ امتیاز کل تعداد فصلهای چاپ شده در یک کتاب (Book chapter) نباید از امتیاز خود آن کتاب بیشتر باشد؛
 5_7_2 _ به ویرایش‌های جدید کتاب‌های انتشار یافته قبلی، یک پنجم امتیاز تعلق می‌گیرد؛
 5_7_3 _ امتیاز کتاب‌های برگزیده سال جمهوری اسلامی ایران و کتاب‌های برگزیده استانی به ترتیب با ضرایب 3 و 5/1 محاسبه خواهد شد؛
 5_7_4 _ امتیاز کتابهای چاپ شده در حوزه ادبیات پایداری، دفاع مقدس، شعار سال، زنان، خانواده و جوانی جمعیت، عفاف و حجاب، ارتقای مرجعیت علمی دانشگاه و اقتصاد مقاومتی با ضریب 5/1  محاسبه خواهد شد. ملاک عمل در این خصوص تاییدیه کتابخانه مرکزی و مدیریت امور پژوهشی دانشگاه خواهد بود؛
 5_7_5 _ بررسي و امتيازدهي كتابهاي الکترونيکي ( (eBooksدر صورت معتبر بودن ناشر مانند كتابهاي چاپ شده ميباشد؛ 
 5_7_6 _ ملاک تاريخ چاپ كتاب، تاريخ ثبت شده در شناسنامه كتاب ميباشد و به كتابهايي كه شناسنامه صادر شده توسط كتابخانه جمهوري اسلامي (فيپا) را ندارند، امتيازي تعلق نميگيرد؛
 5_7_7 _ به كتابهاي تأليفي يا ترجمهای چاپ شده توسط اعضاي هیات علمي دانشگاه چنانچه در روي جلد و يا در شناسنامه كتاب به نام دانشگاه مراغه به عنوان محل اشتغال مؤلف / مترجم اشاره شده باشد، امتياز كامل و در صورتي كه نام دانشگاه مراغه به عنوان محل اشتغال مؤلف / مترجم در روي جلد و يا در شناسنامه كتاب درج نشده باشد ولي در پايان پيشگفتار يا مقدمه كتاب ذكرشده باشد، 50% امتياز تعلق گرفته و در مواردي هم كه ناشر موافق با درج نام مؤلف / مترجم در روي جلد و يا شناسنامه كتاب نباشد و مؤلف / مترجم ناگزير از درج نام خود در پيشگفتار يا مقدمه كتاب باشد، امتياز كامل به كتاب تعلق ميگيرد.


 5_8_ [bookmark: _Toc154347936]کسب رتبه در جشنوارههای داخلی و خارجی
	جدول 10- نحوه امتیازدهی به کسب رتبه در جشنوارهها[footnoteRef:10] [10:  در صورت مشخص بودن درصد مشاركت در گواهي مربوط، امتياز فرد براساس درصد مشاركت تعيين ميگردد.] 


	1. 
	جشنواره‌های معتبر بین‌المللی از جمله فارابی و خوارزمی
	رتبه
	امتیاز

	2. 
	
	اول
	25  

	
	
	دوم
	20  

	
	
	سوم
	15  

	3. 
	جشنواره‌های معتبر داخلی از جمله شیخ بهایی، رازی و علامه طباطبائی
	اول
	15  

	4. 
	
	دوم
	10  

	5. 
	
	سوم
	5  

	6. 
	جايزه ابوريحان و گروه علوم مهندسي فرهنگستان علوم 
	10

	7. 
	برگزیدگان یک درصد پراستناد جهان (اعلام شده از سوی پایگاه  ISC)
	35

	8. 
	پژوهشگر / فناور برگزیده کشوری
	35

	9. 
	پژوهشگر / فناور برگزیده استانی
	 25  

	10. 
	نفر اول پژوهشگر / فناور برگزیده دانشگاه مراغه
	20 

	11. 
	برگزیدگان یک درصد پراستناد جهان اسلام (علوم انسانی)
	10 

	12. 
	نفر اول دانشکده‌ها/مراکز پژوهشی و سایر منتخبین همتراز در شاخصهای دیگر در سطح دانشگاه 
	7  

	13. 
	نفرات دوم و سوم دانشکدهها/مراکز پژوهشی و سایر منتخبین همتراز 
	به ترتیب 4 و 3 

	14. 
	برگزیده فرهنگستان  با عنوان "پژوهشگر جوان برجسته مهندسي كشور"
	15 

	15. 
	سرآمدان پژوهشی (صورتجلسه 241-1404 مورخ 14/11/1404)
	7


 5_9_ [bookmark: _Toc154347937]فعالیت در نشریات معتبر
سردبیران، مدیران مسئول و اعضای گروه دبیران مجلات معتبر داخلی و خارجی با ارائه گواهی برای نشریات داخلی و نمایهسازی در نشریات و پس از تایید مدیریت پژوهش و فناوری دانشگاه به شرح جدول شماره 11 امتیاز دریافت خواهند کرد.

	جدول 11- نحوه امتیازدهی به فعالیت در نشریات معتبر

	فعالیت
	امتیاز به ازای هر سال فعالیت 

	سردبیر 
	5

	مدیر مسئول  
	3

	مدیر داخلی و یا اجرایی نشریات دانشگاه مراغه
	2

	عضو گروه دبیران 
	2 (برای نشریات معتبر با کیفیت Q1، Q2، Q3 وQ4  بر اساس JCR بهترتیب با ضرایب 2 و 6/1 و 4/1 و 2/1 محاسبه خواهد شد)

	سردبیر مهمان فقط برای مجلات JCR
	3


	جدول 12- فعالیتهای علمی و اجرایی در زمینه پژوهش و فناوری

	ردیف
			شرح نوع فعالیت 
	امتیاز به ازاء هرمورد

	1. 
	قرارداد پژوهشگر پسادکتری خارجی یا ایرانی غیر مقیم  
	7 

	2. 
	میزبانی از فرصت مطالعاتی اعضای هیات علمی خارجی
	7 

	3. 
	میزبانی از فرصت مطالعاتی دانشجوی خارجی یا ایرانی غیر مقیم
	5 

	4. 
	فرصت مطالعاتی جامعه و صنعت اتمام یافته به شرط ارائه گزارش شرکت در شورای دانشکده با اعلام عمومی
	3 

	5. 
	میزبانی از فرصت مطالعاتی دانشجویان سایر دانشگاهها
	3

	6. 
	دبیری همایشهای برگزار شده در دانشگاه دارای مجوز از ISC
	3

	7. 
	تاسیس مراکز تحقیقاتی، پژوهشی و پژوهشکده جدید با تایید مدیریت امور پژوهشی
	10

	8. 
	تاسیس آزمایشگاه تحقیقاتی جدید با تایید مدیریت امور پژوهشی
	5

	9. 
	مدیرگروههای پژوهشی در موسسات تحقیقاتی تازه تاسیس دانشگاه
	4

	10. 
	عضویت در قطبهای علمی
	4


 5_10_ [bookmark: _Toc154347938]فعالیتهای علمی و اجرایی

[bookmark: _Toc154347939]ماده 6- نحوه هزینه‌کرد اعتبار ویژه نوع اول (گرنت) 
 6_1_ خريدهاي اموالي و سرمايه‌اي جزو اموال دانشگاه محسوب مي‌شوند. کف رقم اموالی، هر ساله توسط امور مالی دانشگاه اعلام گردیده و در فرم هزینه کرد گرنت درج میشود؛
 6_2_ پیشنهاد و اجرای طرح پژوهشی فردی یا گروهی (به عنوان طرح دوم) در چهارچوب شیوهنامه طرحهای تحقیقاتی؛ 
 6_3_ پرداخت هزینه چاپ مقالات منتشر شده به شرح جدول شماره 3 و مجلات تازه تاسیس دانشگاه مراغه (در 2 سال اول تاسیس)؛
 6_4_ پرداخت هزینههای شرکت اعضای هیات علمی در همایشهای علمی بین المللی خارج از کشور برای بار دوم یا خارج از ظرفیت مصوب دانشگاه در طی یک سال بر اساس شیوه‌نامه شرکت و ارائه مقاله در مجامع علمی بین المللی خارج از کشور؛
 6_5_ هزينه بليط رفت و برگشت شرکت عضو هیات علمی در  دورههای آموزشی و تحقیقاتی کوتاه مدت کمتر از یک ماه و كارگاههاي تخصصی بينالمللي خارج از كشور (با عناوین مختلف از جمله Course، Work Shop، مدرسه تابستانی و زمستانی، ...) فقط یکبار در سال از محل اعتبار ویژه شخصی با شرایط زیر قابل پرداخت است:
· ارائه پذیرش رسمی از موسسه میزبان؛
· تایید گروه و دانشکده مبنی بر اعتبار دوره یا کارگاه و ارتباط آن با تخصص همکار؛ 
· موافقت شورای پژوهش و فناوری دانشگاه.
 6_6_ پرداخت هزینههای قبل از اعزام متقاضیان شرکت در همایشهای علمی خارج از کشور، فرصتهای مطالعاتی، ماموریت پژوهشی، دورههای تحقیقاتی و کارگاههای تخصصی که به دلیل رد درخواست روادید از سوی کشور میزبان یا لغو برنامه از طرف برگزار‌کنندگان امکان اعزام نمییابند، به شرط ارائه مستندات لازم به شرح زیر:
· هزینه یک بار بلیط رفت و برگشت جهت اخذ روادید؛ 
· هزینه اخذ روادید؛ 
· هزینه ثبت نام همایش‌های علمی خارج از کشور به شرط واریز به حساب همایش.

 6_7_ پرداخت هزینههای شرکت اعضای هیات علمی در همایشهای علمی و کارگاههای آموزشی داخل کشور برای بار دوم در طی یک سال با تایید مدیریت پژوهشی دانشگاه به شرط شرکت و ارائه مقاله بر اساس "شیوهنامه نحوه شركت و ارائه مقاله در كنفرانسهاي علمي و کارگاههای تخصصی داخل كشور"؛
 6_8_ پرداخت هزینه بلیط رفت و برگشت اعضای هیات علمی برای شرکت در نمایشگاههای تخصصی معتبر داخل و خارج کشور مشروط به این که عضو هیات علمی شرکت کننده، دستاورد و محصول علمی دانشگاهی خود را که قبلا ثبت اختراع داخلی شده در نمایشگاه مزبور به معرض نمایش بگذارد (با تایید مدیریت پژوهش و فناوری دانشگاه)؛
 6_9_ خرید تجهیزات آزمایشگاهی با صدور حواله و قبض انبار با ثبت در "سامانه اتوماسیون تدارکات، انبار و اموال" (Order) و مواد مصرفی آزمایشگاهی و اقلام مصرفی پژوهشی مورد تایید مدیریت پژوهش و فناوری دانشگاه؛
 6_10_ تجهیزات و مواد و اقلام یاد شده صرفاً بایستی برای آزمایشگاههای تحقیقاتی یا خدماتی خریداری شده باشند و استفاده از این اعتبار برای تجهیز آزمایشگاههای آموزشی ممنوع است؛
 6_11_ حداکثر تا مبلغ یک میلیارد ریال در یک دوره زمانی پنج ساله می‌تواند برای خرید رایانه و لوازم جانبی آن اختصاص مییابد. توضیح این که خرید از هر قلم کالای اموالی و مصرفی در دوره زمانی یاد شده فقط برای یکبار و فقط برای اعضای هیات علمی شاغل دانشگاه مراغه امکان‌پذیر است. محدودیت این بند شامل تجهیزات رایانه‌ای همراه (از جمله لپتاپ، تبلت و ...) مشروط به تحویل لپ‌تاپ قبلی به مرکز کامپیوتر است و شامل سایر دستگاهها و تجهیزات و سیستم‌های مستقر در آزمایشگاه‌ها و کارگاههای تحقیقاتی (به شرط تایید معاون پژوهش و فناوری دانشگاه) نمیشود؛
 6_12_ خرید خدمت آزمایشگاهی، کارگاهی، پژوهشی، تعمیرات و نگهداری (همه این موارد باید برای اهداف پژوهشی یا فناوری باشند)، تعمیر و ارتقاء سیستمهای رایانهای مستقر در آزمایشگاههای تحقیقاتی و خدماتی (با شرط تکمیل صورت جلسه نصب و تایید کارشناسان مرکز فناوری اطلاعات و امین اموال واحد مربوطه) و تجهیز دفتر (غیر از لوازم الکترونیکی)؛
 6_13_ پرداخت هزینههای عضویت در انجمنهای علمی داخلی و خارجی معتبر و پایگاههای اطلاعاتی مهم، خرید کتاب، نشریات، نرم افزارهای تخصصی تحقیقاتی، و هزینه ثبت اختراع. لازم به ذکر است نرم‌افزارها، کتب و نشریات خریداری شده میبایست ضمن ثبت در "سامانه اتوماسیون تدارکات، انبار و اموال" (Order) و دریافت حواله و قبض انبار، به کتابخانه دانشگاه تحویل داده شوند. این بند شامل کتب الکترونیکی نمیباشد؛
 6_14_ پرداخت 25 درصد سهم هیات علمی برای چاپ کتابهایی که به تصویب شورای انتشارات دانشگاه مراغه رسیده باشند. این مبلغ با اعلام رئیس انتشارات دانشگاه و بر اساس قرارداد چاپ کتاب از گرنت افراد کسر خواهد گردید. در خصوص کتابهای غیر مصوب شورای انتشارات دانشگاه مراغه، ارائه تاییدیه این شورا ضروری خواهد بود؛
 6_15_ هزینه ویراستاری کتاب‌های مصوب شورای انتشارات دانشگاه که توسط ویراستاران همکار این شورا و بر مبنای هزینه‌های مصوب در آن انجام شده است؛
 6_16_ پرداخت هزینه بلیط رفت و برگشت برای حضور در جلسات هیات مدیره کمیته‌های انجمن‌های علمی و هیات تحریریه مجلات معتبر با تایید رسمی انجمن یا نشریه مربوطه؛
 6_17_ پرداخت حق‌الزحمه به دانشجویان دکتری به عنوان دستیار پژوهشی و سربازان نخبه مطابق با آیین‌نامههای مربوطه؛
 6_18_ اشتراک اعتبار ویژه صرفاً بین همکاران یک دانشکده یا پژوهشکده/مرکز پژوهشی جهت تامین هزینه خرید دستگاه‌های آزمایشگاهی و تحقیقاتی دارای شماره اموال دانشگاه؛
 6_19_ جذب پژوهشگران پسادکتری داخلی و خارجی و پرداخت حقوق آنها در چهارچوب قوانین و مقررات موجود و دستورالعملهای دانشگاه مراغه؛
 6_20_ پرداخت هزینههای مربوط به شرکت دانشجویان تحت راهنمایی فرد دریافت کننده اعتبار ویژه، در همایشهای علمی و کارگاههای آموزشی داخل کشور (شامل بلیط رفت و برگشت و هزینه ثبت نام)؛
 6_21_ 10 درصد از گرنت سالانه میتواند جهت خرید مواد مصرفی غیر آزمایشگاهی با ارائه اسناد معتبر هزینه گردد؛
 6_22_ هر یک از همکاران محترم میتوانند یک طرح داخلی بدون تعهد مقاله از گرنت خویش ارایه نمایند و محدویتی در نوع طرح نخواهند داشت؛
 6_23_ در مواردی که ارائه فاکتور برای هزینههای انجام یافته از محل اعتبار ویژه پژوهشی (گرنت) مقدور نباشد، با تنظیم صورتجلسه ای که به تایید مدیر گروه و رئیس دانشکده رسیده باشد، هزینههای انجام یافته به میزان 30 درصد از اعتبار گرنت و تا سقف 10 میلیون تومان پرداخت خواهد شد.
 6_24_ هزینه‌کرد اعتبار ویژه نوع 1 با ارایه فاکتور و اسناد معتبر و با تایید مدیر امور پژوهشی دانشگاه امکان‌پذیر است. در محاسبه معادل ریالی هزینه‌های ارزی، از ارزانترین نرخ فروش ارز در سامانه سنای بانک مرکزی به آدرس sanarate.ir در تاریخ صدور فاکتور استفاده خواهد شد. لازم به ذکر است هرگونه پرداخت از این محل مشروط به تامین اعتبار خواهد بود.




[bookmark: _Toc154347940]اعتبار ویژه نوع 2

[bookmark: _Toc154347941]ماده 7- تشویق  نویسندگان و اختصاص اعتبار ویژه نوع دو 
این بخش از دستورالعمل با استناد به "شیوه نامه تشویق مقالات معتبر بینالمللی و داخلى" مصوب 01/09/1390 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری تنظیم گردیده است.
 7_1_ تعاریف و اصطلاحات
 7_1_1_   Impact Factor (IF): ضریب تأثیر نشریه در یکسال مشخص؛
 7_1_2_ Aggregated Impact Factor (AIF): ضریب تأثیر کل نشریه؛
 7_1_3_ Hot Paper: مقاله داغ بر پایه گزارش پایگاه WOS؛
 7_1_4_ Highly Cited: مقاله پراستناد بر پایه گزارش پایگاه WOS.
 7_2_ مقالات مشمول تشویق
 7_2_1_ مقالات مندرج در جدول شماره 3؛
 7_2_2_ مبلغ تشویق مقالات حداکثر تا دو سال پس از انتشار مقاله قابل پرداخت است و ملاک پرداخت نیز ارائه نسخه منتشر شده نهایی مقاله میباشد.
 7_3_ نحوه محاسبه میزان تشویق هر مقاله
 7_3_1_ محاسبه مبلغ تشویقی برای هر مقاله در مجلات JCR بشرح زیر میباشد:
[bookmark: _Hlk166312382]                   1.5≤k≤3

· AIF میانگین ضریب تأثیر موضوعات طبقه‌بندی شده میباشد؛
· K ضریب ثابت بوده و مقدار آن برای مقالات JCR براساس مصوبه هیئت امنا مورخ 28/04/1400 و صورتجلسه شماره 217 مورخ 11/02/1403 مطابق با جدول زیر می باشد:
	ضریب k مجلات JCR
	کف پاداش مقاله JCR
	سقف پاداش مقاله JCR
	سقف پاداش مقاله JCR
در صورت 10 % بودن

	Q1:6
Q2:5
Q3:4
Q4:3.5
	3.000.000
	50.000.000
	100.000.000


· حداقل مبلغ تشویقی برای هر مقاله در مجلات نمایه‌شده در JCR 000/000/3 ریال می باشد هر چند میزان تشویق محاسبه شده کمتر از آن باشد؛ 
· حداکثر مبلغ تشویقی برای هر مقاله نمایه‌شده در JCR  000/000/50 ریال می باشد هرچند میزان تشویق محاسبه شده بیشتر از آن باشد؛
· حداقل و حداکثر مبلغ تشویقی قبل از اعمال درصد سهم همکاران میباشد. 
· در محاسبه پاداش مقالات مشترک با مراکز علمی کشورهای دیگر، در صورتی که نویسنده مسئول از دانشگاه مراغه باشد، پاداش مقاله در ضریب (n ×1/0)+1  ضرب میشود که n تعداد کشورهای مختلف خارجی ذکر شده در آدرس مولفين با محل اشتغال غير از دانشگاه مراغه می‌باشد. در صورت مشارکت بیش از 10 کشور، این ضریب با در نظر گرفتن سقف 2 محاسبه می‌گردد.
 7_3_2_ محاسبه مبلغ تشویق برای هر مقاله منتشره در مجلات نمایه شده در ISC:
                   1.5≤k≤3
· مقدار ضریب K برای مقالات ISC  برابر با 75/1 میباشد؛ 
· حداکثر مبلغ تشویقی برای هر مقاله نمایه شده در ISC  000/000/10 ریال میباشد هر چند میزان تشویق محاسبه شده بیشتر از آن باشد.
· براساس بند 2 صورتجلسه شماره 228-1404 مورخ 26/01/1404 مقرر شد؛ در صورتی که مجله ای در چند گروه موضوعی قرار گرفته باشد، در محاسبه پاداش کمترین مقدار AIF در نظر گرفته شود.

 7_4_ مقالات مشمول تشویق ویژه
علاوه بر مبلغ دریافتی بابت اعتبار ویژه نوع 2 مطابق این دستورالعمل، برای مقالات مشروحه ذیل مبلغ تشویقی ویژه تعلق خواهد گرفت. 
7_4_1 مقالات منتشر شده در مجلاتی که براساس ضریب تأثیر جزو ۱۰ درصد اول گروه موضوعی میباشند: پاداش ویژه برای اینگونه مقالات، در صورتی که مبلغ تشویق محاسبه شده بیش از سقف مجاز پرداخت باشد، به میزان ۲ برابر سقف مجاز محاسبه و قابل پرداخت خواهد بود؛
7_4_2  مقالات پراستناد: حداکثر پاداش ویژه مقالات پراستناد، در صورتی که مبلغ تشویق محاسبه شده بیش از سقف مجاز پرداخت باشد، به میزان 3 برابر سقف مجاز، محاسبه و قابل پرداخت خواهد بود؛
7_4_3  مقالات داغ: حداکثر پاداش ویژه برای مقالات داغ، در صورتی که مبلغ تشویق محاسبه شده بیش از سقف مجاز پرداخت این دستورالعمل باشد، به میزان 2 برابر سقف مجاز، محاسبه و قابل پرداخت خواهد بود؛
7_4_4 مقالات منتشر شده در مجله Nature با شماره شاپای  (۰۸۳۶-0۰۲8) و نشریه Science با شماره شاپای: (۰۰۳۶-۸۰۷۵): پاداش این مقالات مبلغ 800،000،000 ریال میباشد.
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